UCHWALA Nr XVI/114 /2025
RADY GMINY W WASNIOWIE
Z dnia 29 pazdziernika 2025 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Waojta Gminy Wasniow.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( tekst jednolity
Dz.U z2025r poz. 1153) oraz art. 4 ust.1 pkt 1 lit. ¢, art. 8 ust.2 { art. 36 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz.U. z 2024r. poz. 1135) w zwigzku z
rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021r. w spawic wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2024r. poz.1638 oraz z 2025r. poz.702 i 1260), Rada Gminy
w Wasniowie uchwala co nastepuje:

§1

1. Ustala sie wynagrodzenie miesieczne dla Wojta Gminy Wasniéw Pana Krzysztofa Gajewskiego
w nastgpujace} wysokoscei:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 10.770,00 zt (stownie: dziesigé tysiecy siedemset
siedemdziesiat zlotych),

2) dodatek funkcyjny w wysokosci 3.300,00 zt (stownie: trzy tysigee trzysta zlotych),
3) dodatek specjalny stanowigcy 30 % lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego,
o ktérym mowa w punkcie 1 i 2 w wysokosci 4.221,00 zt (stownie cztery tysiace dwiedcie dwadziescia

jeden zlotych),
4) dodatek za wieloletnig pracg w wysokosci 20 % wynagrodzenia zasadniczego.
2. Wynagrodzenie przystuguje od dnia 1 lipca 2025 roku.

3. Ponadto Wojtowi przystuguje prawo do innych $wiadczen przewidzianych przepisami prawa.

§2

Traci moc Uchwata Nr 11/6/2024 Rady Gminy w Wasniowie z dnia 21 maja 2024r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Wasniow.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

PRZEWOQDNICZACY

Rady Gmin éniowie
Mi o Chamera




Uzasadnienie
do Uchwaly Nr XVI/114 /2025
RADY GMINY W WASNIOWIE
z dnia 29 paZdziernika 2025 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Woéjta Gminy Wasniow.

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( tekst jednolity
Dz. U z2025r poz. 1153) ustalenie wynagrodzenia wéjta nalezy do wylgcznej kompetencji Rady Gminy.

Wéjt Gminy jest pracownikiem samorzadowym zatrudnionym w urzedzie na podstawie wyboru
i stosownie do art. 77° § 1 iart.77 ustawy z dnia 26 czerwcal974r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2025r. poz.
277) oraz art. 36 ust. 1-4 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z
2024z, poz. 1135) przystuguje mu wynagrodzenie stosownie do zajmowanego stanowiska.

W przedlozonym projekcie uchwaly wysokos¢ wynagrodzenia jest zgodna z obowigzujgeymi
przepisami prawa w tym zakresie. Wprowadza wzrost wynagrodzenia o 5%.




