Uchwala Nr XXVI/131/2012
Rady Gminy w Wagniowie

z dnia 10 wrze$nia 2012r.

W sprawie ustalenia tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ pedagoga

Na podstawie art.42 ust.7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. z Dz.
U. 22006 r. Nr 97, poz.674 z pd#n.zm) oraz art.18 ust.2 pktl5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (tekst jedn. Dz U. z 2001 r. Nt 142, poz. 1591 z p6ézn. zm) Rada
Gminy w Wasniowie uchwala co nastepuje:

§1

Ustala si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, opiekuriczych i
wychowawczych nauczycieli szkét nie wymienionych w art. 42 ust 3 Ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pozn. zm.) w wymiarze zajec dla:

1) pedagoga szkolnego ~ 30 godzin

Dla ustanowienia tygodniowego wymiaru zaje¢ przez godzing zajeé rozumie sie 60 minut
§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Wasniow

§3 .

Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Swigtokrzyskiego i

wejdzie w zycie z dniem 1 pazdziernika 2012r.

PRZEWODNICZACY

Rady Gm asniow

RI

w Chamera




Uzasadnienie
Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt. 3 Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006
1. Nr 97, poz. 674 z pbézn. zm.) do kompetencji organu prowadzacego szkol¢ lub placowke nalezy
okreslenie  tygodniowego obowiazkowego wymiaru  godzin zajg¢ nauczycieli szkot
niewymienionych w ust. 3, nauczycieli realizujagcych w ramach stosunku pracy obowiazki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin; pedagogow,
psychologéw, logopedéw oraz doradcow zawodowych.
Projekt uchwaly wprowadza mozliwosé jednoznacznego ustalenia tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin nauczycieli realizujacych w ramach jednej umowy obowiazki okreslone dla
stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin.
Stosownie do przepiséw Karty Nauczyciela tygodniowa norma czasu pracy nauczyciela
zatrudnionego w pelnym wymiarze etatu nie moze przekraczal 40 godzin. W ramach tygodnia
pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowiazany jest realizowag:
1) zaj¢cia dydaktyczne, wychowaweze i opiekuficze, prowadzone bezposrednio z uczniami
2) inne zajecia i czynnoéei wynikajace z zadan statutowych szkoly, w tym zajecia opiekuficze i
wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniéw
3) zajecia i czynno$ci zwiazane z przygotowaniem si¢ do =zajeé, samoksztalceniem i
doskonaleniem zawodowym




